SPOLEHLIVE
PARTNERSTVI

PRIJEM ZADOSTI{ | Od1.7.2026 do 31. 8.2028

NA CO | Podpora profesniho vzdélavani zaméstnanct a podnikateld
| na rozvoj digitalnich, jazykovych a odbornych kompetenci.

KOLIK | dotace 76,73 % na 50-100 hodin

VZDELAVANI PRO FIRMY

Prispévek na vzdélavani zaméstnancy
prostrednictvim Uradu prace CR >>>



PODPOROVANE
AKTIVITY

Nedostatek kvalifikovanych pracovnik( a rychly rozvoj
technologii kladou na zaméstnavatele stale vy$si naroky.
Program Vzdélavani pro firmy nabizi moznost ziskat
finanéni podporu na systematické vzdélavani zaméstnanct
a rozvoj jejich odbornych, technickych, digitalnich

i jazykovych kompetenci. Firmy tak mohou efektivné
investovat do rozvoje svého tymu, zvysit jeho kvalifikaci

a lépe reagovat na soucasné i budouci pozadavky trhu
prace. Program je urcen Sirokému spektru zaméstnavatell
a podporuje vzdélavani realizované po celé Ceské republice.

Vyzva podporuje profesni vzdélavani zaméstnancu
zamérené na ziskani nebo rozsireni dovednosti
vyuzitelnych na trhu prace.

Podporované oblasti zahrnuji zejména:

B |T a digitaIni vzdélavani — rozvoj digitalnich
kompetenci, prace se softwarem, pocitaci, IT zafizenimi
a pocitacovymi sitémi.

m Jazykové vzdélavani
— vyuka ¢eského jazyka pro cizince.

B Technické a odborné vzdélavani — vzdélavani v oblasti
energetické transformace, technickych a femesinych
profesi nebo ziskani profesnich certifikatd.

CO JE DULEZITE
VEDET
w
B Financovano formou jednotkovych nakladu:
jednotkovy naklad na vzdélavani: 339,81 K¢,
jednotkovy naklad na mzdovy prispévek: 283,41 K¢.
® Projekty Ize realizovat na Uzemi celé Ceské republiky.
m Vzdélavani musi mit minimalné 50 hodin Cisté vyuky.
m Do projektu nelze zapojit osoby pracujici na zakladé
DPP nebo DPC.
B Vzdélavani nesmi byt realizovano internim lektorem
zaméstnavatele.
B Maximalni podpora ¢inf:
80 osobohodin na zaméstnance do 50 let,
100 osobohodin na zaméstnance véku 50 let a vice.

KDY JE MOZNE
d) Zioar

Zahajeni prijmu zadosti: 1. 7. 2026

UkoncCeni prijmu zadosti: 31. 8. 2028

Maximalni délka realizace projektu: 20 mésic(
Nejzazsi termin ukonceni fyzické realizace: 31. 12. 2028.

KDO JE
ZADATEL

Obchodni spole¢nosti (s.r.o., a.s., v.0.s, k.s.)
bez omezeni velikosti podniku,

druzstva,

statni podniky,

statni organizace,

osoby samostatné vydéle¢né ¢inné

se zaméstnanci i bez zaméstnancu.

JAKA JE
DOTACE

¢

B Jednotkovy naklad na vzdélavani:
339,81 K¢ / osobohodina.

m Jednotkovy mzdovy prispévek:
283,41 K¢ / osobohodina.

m Financovan:
76,73 % prispévek z verejnych prostredkd,
23,27 % spoluucast zaméstnavatele,
podpora je poskytovana v rezimu de minimis,
celkovy rozpocet projektu: 1,58 mid. K.

Q:Q JAK VAM POMUZEME

B Nejsme obycejna dotacni agentura — nase prace
presahuje hranice pouhého dota¢niho poradenstvi
a diky tomu se stavame pro klienty partnerem,
ktery jim pomaha s jejich rozvojem.

B Zndme pribéhy nasich klientd, jejich plany, zaméry,
strategie. Nasim cilem je najit finance na projekty,
které davaji smysl a pfispivaji k rozvoji firmy
a naplnéni jejich cild.

B Pomuzeme najit prilezitosti k ziskani dotaci.

B Umime posoudit vas zamér, identifikovat vhodné
aktivity a investice, a zasadit je do vhodného dotacniho
programu.

B SepiSeme zadost a zbavime vas veskerych starosti s jeji
administraci.

B Zajistime spravnou realizaci vybérovych fizeni
spojenych s projektem.

m Budeme s vami i po proplaceni dotace a zajistime
post-dotacni péci o projekt spolecné s monitoringem.

B Budeme vam k dispozici i pfi ndslednych kontrolach uradu.

KOHO KONTAKTOVAT?
Ing. Daniel Hajda, E: hajda@siczlin.cz, T: 724 337 439



